
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和８年５月１４日 

５月号 
曽於市立柳迫小学校 

「みんなが居心地のいい学校」であるために 

              校 長  ＯＴ  
 

若葉の緑が鮮やかに映える季節となりました。新しい学年が始まり１か月余りが過ぎましたが、子供

たちは毎日元気に学校生活を送っています。朝のあいさつや教室での学習、休み時間の遊び、委員会

活動や縦割り活動など、さまざまな場面で友達とかかわり合いながら、生き生きと過ごしている姿が見

られます。 

このような日々の生活の中で、子供たちは、自分の考えや思いをしっかり持つようになります。それは

とても大切な成長の証ですが、時に自分の思いを優先して伝えようとするあまり、言葉が強くなってしま

ったり、相手の気持ちに気付けなかったりしてトラブルになることもあります。しかし、そのような経験は、

よりよい人間関係を築く力を身に付けていく大切な学びだと考えています。 
 

今年度、本校では「豊かな心を育てる」ことを教育活動の柱の１つに位置付け、 

「他者理解」「多様性の受容と尊重」「協働・創造する力」の３つを重点テーマとし 

て取り組んでいます。 
 

まず、「他者理解」です。自分と相手では、考え方や感じ方、物事の受け止め方が異なります。友達と

のかかわりの中で、「どうしてそんなふうに思ったのだろう」「相手はどんな気持ちだったのだろう」など

という相手を理解しようとする姿勢は、思いやりや優しさにつながり、安心して過ごせる学級や学校づく

りの土台になると考えています。 
 

次に、「多様性の受容と尊重」です。子供たちは一人一人、得意なことも違えば、考え方や表現の仕

方、興味・関心も異なります。これからの社会では、自分と異なる価値観や個性を認め合い、互いを尊

重しながら共に生きていく力がますます求められます。学校でも、「みんなと同じように…」を求めるの

ではなく、「違いがあることは自然なこと」であり、「違いがあるからこそ学び合える」ということを大切に

していきたいと思います。 
 
そして、「協働・創造する力」です。これからの時代は、一人で答えを見つけるだけではなく、仲間と対

話しながら考えを深め、新しいものを生み出していく力が求められています。学校生活には、学習活動

だけでなく、行事や係活動、清掃活動など、友達と協力しながら取り組む場面が数多くあります。その過

程の中で相手の考えを知り、自分の考えを見つめ直し、よりよい方法を見いだしていく経験が、子供た

ちを大きく成長させます。「みんなで考える」「力を合わせてやり遂げる」経験を大切にしながら、子供た

ちの主体性や創造性を育んでいきたいと考えています。 
 
子供たちは、学校だけで育つのではなく、家庭や地域の中で多くの人に支えられながら成長していき

ます。だからこそ、学校と家庭、地域が同じ方向を向き、「どのような子供に育ってほしいか」という願い

を共有しながらかかわっていくことが大切です。本校でも、一人一人の子供たちが安心して自分らしさ

を発揮し、互いを認め合いながら成長できる学校づくりを進めてまいります。 

保護者・地域の皆様のご理解とご協力を賜りますよう、よろしくお願いいたします。 

 

にっこりやなぎー 

 

 

 

 

                                                                             

 

〒８９９－８６０６ 曽於市末吉町深川３６６９番地５ ☎76－1127 http://yanagizako.synapse-blog.jp 

 

【学校ＨＰへのＱＲコード】 
【ブログへ直接飛ぶＱＲコード】 

あいさつ ボランティア 学び合い 柳迫小「３つのタネ」 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
地域学校協働活動推進委員のＮＹさ
ん、ＳＫさん、地域コミュニティ協議会からＩ
Ｍさん、ＮＹさんが来校し、学校農園の畝
づくりやマルチ張り、植付けの指導をしてく
ださいました。 
２・３年生は夏野菜（トマト・きゅうり・ピ
ーマンなど）の苗、３・４年生はさつまいも
の苗の植付けを行いました。植え方のコツ
等を教えていただいたおかげで、スムーズ
に活動ができました。子供たちと大きく育
っていく様子を楽しみに観察しながら、手
入れや世話をしていきます。 
柳迫小学校は様々な場面で、地域の
方々の温かいご支援をいただいておりま
す。教児共に、感謝の気持ちで一杯です。
今後とも、どうぞよろしくお願いいたしま
す。 
 
 

 

野菜☆さつまいもの苗植え

４月いじめアンケート結果 
 

 

 

 

ＰＴＡ総会がありました。昨年度の会計報告、今年度の
行事予定、予算、規約等について協議し、今年度のＰＴＡ活
動の方針を確認しました。また、総会後に各専門部会を開
き、今年度の行事の進め方等について、確認しました。 
 
☆令和８年度 ＰＴＡ役員 
会 長   ＭＴ        
副会長  ＳＹ  （総務部長）         
        ＯＡ （総務部長） 
        ＭＴ  （保健体育部長） 
        ＭＴ（生活環境部長） 
事務局  ＹＮ 
書記    ＹＭ  

ＨＭ   
会計    ＭＭ 
家庭教育学級   ＹＲ  （委員長） 
               ＨＳ （副委員長） 
 

令和 8年度ＰＴＡ総会開催 

 

      

第１回学校運営協議会が行われました。 
  今回は、校長が本年度の学校経営について、グランドデ
ザイン等をもとに説明し、委員の皆様に承認していただき
ました。また、学校の施設や授業参観も行い、委員の皆様
から、様々な感想やご意見をいただきました。 
この会は、年４回行われます。コミュニティスクールとして
柳迫小の子供たちのために、委員の方々と協議を重ね、課
題については、改善に取り組んでまいります。会の詳細に
つきましては、「金御岳」コミュニティスクールだよりを配布
しますので、 どうぞご覧ください。 
 
☆令和８年度 学校運営協議会委員  
ＭＪ   （コミュニティ協議会会長）  
ＨＭ   （柳迫見守り隊隊長） 
ＩＭ   （柳迫児童クラブ） 
ＫＹ   （高之峯保育園園長） 
ＭＴ   （PTA会長・学校運営協議会会長） 

第１回学校運営協議会 

運動会！ 

 
 
１日(月)   
２日(火) 
３日(水) 
５日(金)  
８日(月)   
１０日(水) 
２３日(火) 
 
２４日(水) 
 
２５日(木) 

 
 
 「親子でいじめアンケート」へのご協力、
ありがとうございました。児童・保護者によ
る４月のいじめ認知件数は、０件でした。 
  ただ４月末、（校舎外の傘立てに）数日
間置き忘れていた児童の傘が、何者かに
よって折られるという事案がありました。こ
の件について、学校は次のように対応しま
した。 
・  学校全体（各学級）で情報収集のた  
 めに聞き取り調査を実施 
・  学校全体（各学級）で、相手の気持ち 
 を思いやる行動や物の大切さ（扱い方） 
 について指導 
・  私物の置き場所（管理）や持ち帰りに 
 ついて指導 
  傘を折られた子供の気持ちを考えると、
本当に心が痛みます。この件については、
引き続き、注視して参ります。 

☆令和８年度 柳迫小ＰＴＡキャッチフレーズ 
☆ みんなの笑顔輝く柳迫 ☆ 

～ 出来る人が 出来るときに 出来ることを ～ 

 

                                           
 
  ５月 24日（日）は、「柳迫小学校 
・校区コミュニティ協議会合同運動会」 
です。ご来場の上、子供たちの頑張る 
姿に、ご声援よろしくお願いいたします。 

命の教育の日 安全点検 
全校朝会（見守り隊紹介）  
内科検診 
田植え（予定） 
風水害避難引き渡し訓練 
クラブ活動 
親子読書の日 
幼保こ小連絡会 
生活科・社会科見学 
そおハッピー号来校 
心の教育の日 

 

４月いじめアンケート結果 

 

もうすぐ運動会！ 

※  本年度より、副会長が
専門部長を兼任します。 

します 

６月の行事予定 



  

 

 

 

 

 

  


