
令和６年度 学校経営グランドデザイン 
湧水町立吉松小学校 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜学校経営方針＞ 

１ 国・県・地区及び本町の施策に則した教育課程を具現化する。 

２ 人権尊重の精神を育む教育を推進する。 

３ 吉松校区の伝統や歴史を尊重し，郷土に根ざした特色ある教育活動を行う。 

４ 全職員一体となって学校教育目標の具現化に努め，子どもを大切にする教育を行う。 

５ 保護者や地域の期待に応え，信頼され，責任を果たす「開かれた学校」づくりを行う。 

 

＜一校一改善＞ 
学習内容の確実な定着 

＜一校一運動＞ 
なわとび運動 

＜一事徹底＞ 
元気のよいあいさつや返事 
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【学校教育目標】 

友達と助け合い，粘り強くがんばる吉松の子の育成 
 

キャッチフレーズ「笑顔いっぱい！輝きいっぱい！吉松小」 

＜めざす学校像＞ 
１ 活気にあふれた明るい学校 

２ 美しく整備され，居心地のよい

学校 

３ 地域に開かれ，保護者や地域住

民に信頼される学校 

＜めざす子ども像＞ 
１ やさしい心でみんなとなかよ

く助け合う子ども 

２ 進んで勉強し，よく考えるかし

こい子ども 

３ 健康でねばり強くがんばるた

くましい子ども 

＜めざす教師像＞ 
１ 指導力向上のために自己研鑽

に努める教師 

２ 教育愛に燃え，子どもと共にあ

る教師 

３ 子どもに敬愛され，保護者・地

域に信頼される教師 

【心の教育の推進】 
１ 家庭・地域と連携した基本的生活

習慣(早寝・早起き，朝ご飯）の定着

と規範意識の育成 

２ いじめ・不登校・問題行動の未然

防止と人権同和教育の充実 

３ 道徳教育の推進と読書指導の充実 

 

【学力の向上】 
１ 基礎学力の定着と思考力・判断力・

表現力等の育成 

２ 主体的・対話的で深い学びの実現

と個に応じた指導の充実 

３ 指導内容の確実な見取りと家庭学

習の内容改善 

 

【体力の向上】 
１ 実態に基づく教科体育の充実と，

一校一運動（なわとび運動）の推進 

２ 保健指導の充実と健全な食習慣の

育成 

３ 家庭・地域と連携した基本的生活

習慣の定着 

 

人権尊重の精神 


